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CREATIVE THINKING
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หมายเหตุ : เอกสารชุดนี้ใช้ส าหรับการบรรยายเท่านั้น ไม่อนุญาตน าขึน้สู่ website หรือ ออนไลน์
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■ ความคดิสร า้งสรรค ์คือ ปรากฏการณ์ที่บุคคลสร้างสรรค์ “สิ่ง
ใหม”่ อาทิ ผลผลิต การแก้ปัญหา นวัตกรรม หรืองานศิลปะ ฯลฯ 
ซึ่งมีคุณค่า การจะตีความเกี่ยวกับ “ความใหม่” ขึ้นอยู่กับผู้สร้าง
สรรค์ หรือสังคม หรือแวดวงที่สิ่งใหม่นั้นเกิดข้ึน

กระบวนการของความคิดสร้างสรรค์ อาจเกิดขึ้นโดย

บังเอิญ หรือโดยความตั้งใจ ซึ่งสามารถท าได้ ด้วยการศึกษา
การอบรมฝึกฝน การระดมสมอง (Brain-storming) มากกว่า
ครึ่งหนึ่งของการค้นพบที่ยิ่งใหญ่ของโลก เกิดจากการค้นพบ
โดยบังเอิญ หรือการค้นพบสิ่งหนึ่งซึ่งใหม่ ในขณะที่ก าลัง
ต้องการค้นพบสิ่งอื่นมากกว่า



นิยามความคิดสร้างสรรค์

กระบวนการคิดของสมองซึ่งสามารถคิดได้หลากหลายและ

แปลกใหม่ สามารถน าไปประยุกต์ทฤษฎีหรือปฏิบัติได้อย่างรอบคอบและ

ถูกต้องจนน าไปสู่การคิดค้นและนวัตกรรม

สุวิทย์ มูลค า (2547) กล่าวว่า ความคิดสร้างสรรค์ คือ

กระบวนการทางปัญญาที่สามารถขยาย ขอบเขตความคิด ที่มีอยู่เดิมสู่

ความคิดที่แปลกใหม่ แตกต่างไปจากความคิดเดิม และเป็นความคิดที่ใช้

ประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม
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แสวงหาข้อบกพร่อง 
(Mess Finding)

มองปัญหาทุกด้าน 
(Problem Finding)

หาคําตอบรอบด้าน
(Solution Finding) 

รวบรวมข้อมูล 
(Data Finding) 

แสวงหาความคิดที่
หลากหลาย (Idea Finding) 

หาข้อสรุปที่เหมาะสม 
(Acceptance Finding)

ความคิดสร้างสรรค์ คือ  ความคิดเช่ือมโยงที่พยายามหาทางออกหลายๆ ทาง ใช้ความคิดที่ 

หลากหลาย แสวงหาความเป็นไปได้ใหม่ๆ และนอกกรอบ คัดสรรค์หาทางเลือกใหม่ๆ และพยายาม 
ปรับปรุงให้ดีขึ้นเรื่อยๆ ซึ่งมีวิธีการอยู่ 6 ขั้นตอน คือ





เห็นกระต่ายก่อน   
ถนัดใช้สมองซีกขวา
มากกว่าซีกซ้าย เวลาคิด
อะไร จะเน้นใช้จินตนาการ 
มีความคิดสร้างสรรค์ และ
อารมณ์ศิลปิน ใช้
สัญชาตญาณ รับข้อมูลแบบ
ภาพรวม จิตวิญญาณ 
หุนหัน แปรปรวน

เห็นเป็ดก่อน           
ถนัดใช้สมองซีกซ้ายมากกว่า
ซีกขวา เวลาคิดอะไร จะใช้
ตรรกะ เหตุผล เน้นความ
ถูกต้อง รับข้อมูลแบบ
รายละเอียด อยู่กับความเป็น
จริง







• ตั้งแตก่ารเร่ิมต้นท างานจนงานเสร็จเรียบร้อย
การถมหลุมยักษ์บนถนนที่ความกว้าง 30 เมตร ยาว 27 
เมตร และลึก 15 เมตร  ต้องใช้ทรายและซีเมนต์
จ านวน 6,200 ลูกบาศ์กเมตร สาเหตุ : หลุมยุบเพราะมา
จากการก่อสร้างทางรถไฟใต้ดินบริเวณใกล้เคียงของบริษัท
รับเหมาก่อสร้าง

• ย่นย่อระยะเวลากับผลงานที่แทบไม่น่าเชื่อ
มีผู้คนเข้าชมนับเป็นล้านครั้งผ่านสื่อสังคมออนไลน์
ได้แสดงให้เห็นถึงความมุ่งมั่นอย่างเต็มที่และการท างาน
หนักเพ่ือใหผ้ลงานคืบหน้าอย่างรวดเร็วในการซ่อมแซม
หลุมยักษ์บนถนนที่กลายเป็นอุปสรรคอย่างแรงกับธุรกิจ
ท้องถิ่น

หลมุยกัษท่ี์ญีปุ่่นซอ่มเสรจ็แลว้ ....ใชเ้วลา

เพยีง 7 วนั



 มีรถขุดขนาดใหญ่และรถเครนจ าหนวนหลายคัน
ในการขนย้ายเศษวัสดุ และน าท่อน้ ามาแทนที่ก่อนราดยาง
แอสฟัลต์บนถนน และถนนก็สามารถเปิดใช้งานไดต้ามปกติ
หลังจากที่เจ้าพนักงานท้องถิ่นได้ตรวจสอบและรับรองความ
ปลอดภัยแล้ว

 เป็นสัปดาห์ที่ต้องใช้เวลาท างานกันอย่างรีบเร่งเพ่ือให้ถนนที่มี
การจราจรคับคั่งเปิดใช้งานได้อีกครั้งเนื้องานมีทั้งการซ่อมแซม
ท่อประปา ไฟจราจร และการกลบหลุมยักษ์
ที่ดูดกลืนหลายอย่างลงไปอย่างรวดเร็ว ท าให้ไฟฟ้าดับ 
สายโทรศัพท์ ท่อแก๊ส ท่อประปา ท่อระบายน้ าเสีย ต่างได้รับ
ความเสียหาย  ท่อระบายน้ าเสีย  สายสัญญาณ/โทรศัพท์

หลมุยกัษท่ี์ญีปุ่่นซอ่มเสรจ็แลว้ ..........ใชเ้วลา

เพยีง 7 วนั



ความคิดสร้างสรรค์
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Positive thinking 

Creative thinking 

Constructive thinking  

เป็นความคิดแง่บวก 

เป็นการกระท าที่ไม่ท าร้ายใคร 

เป็นการคิดสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ

มีความหมายแยกได้เป็น 3 ประเด็นหลัก คือ



ความคิดสร้างสรรค์ เกิดขึ้นได้ 2 ทาง :

 เริ่มจาก จินตนาการ แล้วย้อนสู่ความจริง เกิดจากการที่เราน าความฝันและจินตนาการ ซึ่ง

เป็นเพียงความคิด ความใฝ่ฝันที่ยังไม่เป็นจริง แต่เกิดความปรารถนาอย่างแรงกล้าที่จะท าให้ความ

ฝัน นั้นเป็นจริง

 เริ่มจาก ความรู้ที่มี แล้วคิดต่อยอดสู่ส่ิงใหม่ ท่ีเรียกวา่ นวัตกรรม (Innovation) เกิดจากการน า

ข้อมูลหรือความรู้ทีม่ีอยู่มาคิดต่อยอด หรือคิดเพิ่มฐานข้อมูลที่มีอยู่ จะเป็นเหมือนเขียนความคิดให้เรา

คิดในเรื่องใหม่ๆ
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กระบวนการความคิดสร้างสรรค์
 เกิดสิ่งกระทบความรู้สึกให้ต้องคิด เป็นต้นเหตุหรือสาเหตุของเรื่องที่ต้องใช้ ความคดิ

ในการท า ให้เรื่องนั้นๆ บรรลุตามวัตถุประสงค์

 รวบรวมข้อมูล เป็นการเก็บรวบรวมข้อมูลต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ทุกประเด็น ทุกแง่มุม

แจกแจง วิเคราะหค์วามสัมพันธ์ของข้อมูล น าข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้มาแจกแจง 

วิเคราะห์ ความสัมพันธ์ หรือดูความเชื่อมโยงระหว่างกัน

การคิดและท าให้กระจ่างชัด   จัดระบบความคิดตามข้อมูลที่ได้แจกแจงและวิเคราะห์ 

ความสัมพันธ์ แล้วให้สามารถมองเห็นภาพ ขั้นตอน ความเชื่อมโยงของแต่ละส่วนได้อย่าง

ชัดเจน

แสดงออก  เป็นการน าเสนอผลจากการคิดเพ่ือทดสอบความคิดและพิสูจน์ให้เห็นจริง



1. ทางตรง คือ การฝึกอบรม

2. ทางอ้อม อาจท าได้หลายวิธี เช่น

2.1 ยอมรับในความสามารถของแต่ละบุคคล

2.2 แสดงให้เห็นว่าความคิดที่แสดงออกมานั้นมีคุณค่าและน าไปใช้ประโยชน์ได้

2.3 อย่าพยายามให้ทุกคนคิดไปในแนวทางเดียวกัน ต้องยอมรับในความคิดที่แปลก

2.4 อย่าสนับสนุนเพียงผลงานเหมือนกับผู้ที่เคยได้รับรางวัล หรือเป็นที่ยอมรับมาแล้ว

ควรให้การสนับสนุน ยกย่องชมเชย หรือให้รางวัลกับผลงานที่แปลกใหม่แต่มีคุณค่า

2.5 ส่งเสริมและสนับสนุนให้คิดค้นผลงานที่สร้างสรรค์อย่างไม่มีขีดจ ากัด
2.6 ให้ก าลังใจและเอาใจใส่ต่อการสร้างสรรค์ผลงาน ที่อาจต้องใช้เวลาและค่อยเป็น

ค่อยไป

การส่งเสริมให้เกิดความคดิสร้างสรรค์



วิธีการฝึกเพื่อพัฒนาศักยภาพการคิดสร้างสรรค์

 ฝึกคิดเชิงบวก (Positive Thinking) การฝึกคิดเชิงบวก นอกจากจะช่วยให้เราฝึกการแสวงหาโอกาสแล้วยัง

ช่วยให้เราเกิดการเรียนรู้ ที่เหนือกว่าคนอื่น เพราะถ้าเหตุการณ์หนึ่งเกิดข้ึน เราสามารถเรียนรู้ทั้งสิ่งที่คนทั่วไป

เขารู้กันแล้ว เรายังเรียนรู้ในสิ่งที่คนอื่นๆ เขามองข้ามไป เมื่อเราฝึกแบบนี้ไปนานๆ หลายๆ ครั้งเข้า จ านวนเท่า

ของความรู้ของเราจะเหนือกว่าคนทั่วไปอย่างน้อยสองสามเท่าตัว

 ฝึกคิดย้อนศร (Backward Thinking) เมื่อไหร่ก็ตามเราคิดสวนทางกับคนอื่น อาจจะท าให้เรา เกิด

ความคิดสร้างสรรค์ที่ดีๆ ขึ้นมาก็ได้ ตัวอย่าง....การท าธุรกิจที่ตรงกันข้ามจากคนอื่น เช่น ปกติรถเสีย ต้องพารถ

ไปหาอู่ แต่เมื่อคิดใหม่คือเอาอู่ไปหารถ จึงท าให้เกิดธุรกิจบริการซ่อมรถฉุกเฉินข้ึนมา มากมาย หรือเมื่อก่อนถ้า

เราจะกินพิซซ่าเราจะต้องไปที่ร้าน แต่เมื่อมีคนคิดย้อนศร คือ ส่งพิซซ่าไปหา ลูกค้าจึงเกิดธุรกิจ Home Delivery 

ขึ้นมามากมาย ปัจจุบันนี้เกิดธุรกิจอีกมากมาย เช่น การส่งดอกไม้ ร้านหนังสือ เป็นต้น



แพลตฟอรม์ท่ีนยิมในการการส ัง่อาหารออนไลน์

https://www.facebook.com/pandaburiram/ https://www.facebook.com/linemanth/ https://food.grab.com/th/th/restaurants

https://positioningmag.com/1286416

Application  ฟู้ ดเดลเิวอรี ่88.47%



แพลตฟอร์มที่นิยมในการการสั่งอาหารออนไลน์

Platform  ร้านอาหารโดยตรงทั้งทางเว็บไซต์และผ่าน Application 62.93%



แพลตฟอร์มที่นิยมในการการสั่งอาหารออนไลน์

Platform  Social Media ร้านอาหารโดยตรง ผ่านการ Inbox หรือ Direct Message ของร้านอาหาร  13.08%



 ฝึกคิดในสิ่งที่เป็นไปไม่ได้ (Impossible Thinking) บางสิ่งบางอย่างที่เราเคยคิดว่ามัน เป็นไปไม่ได้ในอดีต แต่ใน

ปัจจุบันมันเป็นไปได้และเป็นไปแล้ว สิ่งที่เราคิดว่าเป็นไปไม่ได้ในวันนี้ มันอาจจะเป็นไปได้ในอนาคต ดังนั้นอะไรก็ตามที่

เราคิดว่าเป็นไปไม่ได้ อย่าเพ่ิงด่วนตัดทิ้งไป เพราะนั่นเท่ากับ เป็นการดับอนาคตแห่งความคิดสร้างสรรค์ของเราเอง

ที่มา http://www.signorscience.com

การโคลนนิ่งแกะทีช่ื่อดอลลี่
• ได้รับการโคลนโดยใช้วิธีการที่เรียกว่าการถ่ายโอน

นิวเคลียสของเซลล์ร่างกาย (somatic cell nuclear 
transfer หรือ SCNT) ประสบความส าเร็จเพียงแค่กับ
แกะที่ชื่อดอลลี่ในช่วงกลางปี 1990 การศึกษาคร้ังที่1 
ที่ตีพิมพใ์นวารสาร Cell 

• ถูกเรียกว่าเป็นยุคใหม่ส าหรับการวิจัยทางการชีว
แพทย์และได้รับการด าเนินการต่อจนส าเร็จโดย
นักวิทยาศาสตรท์ี่สถาบันประสาทวิทยาแห่งประเทศ
จีนที่เซ่ียงไฮ้



ที่มา https://review.thaiware.com/2058.html

• ล่าสุด SpaceX ก าลังจับมือกับสตาร์ทอัพ Axiom Space น า Crew 
Dragon ยานขับเคลื่อนอัตโนมัติ พานักท่องเที่ยวไปสถานีอวกาศ
นานาชาติและอาศัยอยู่กินที่นั่น 8 วันเต็ม โดยภารกิจนี้มีชื่อว่า Axiom 
Mission 1

• ส าหรับข้อมูลภารกิจ ตัวยาน Crew Dragon สามารถบรรจุคนได้ 4 คน 
ซึ่งตอนน้ีที่นั่งเต็มแล้ว ประกอบไปด้วย Michael López-Alegría นักบิน
อวกาศของ Axiom Space, Eytan Stibbe นักธุรกิจเกี่ยวกับอากาศยาน
ของอิสราเอล, Larry Connor นักธุรกิจเจ้าของ Connor Group องค์กร
ด้านการลงทุนในสหรัฐ, และ Mark Pathy นักธุรกิจจาก Canada

• ส่วนราคาเที่ยวบินน้ี อยู่ที่ 1,700 ล้านบาท (55 ล้านดอลลาร์สหรัฐ) 
ก าหนดการณ์บินคือ 22 มกราคม พ.ศ. 2565 (ค.ศ. 2022)

• ก่อนหน้านี้มีข่าวว่า Tom Cruise นักแสดง และ Doug Liman (ดัค ไลแมน) 
ผู้ก ากับ จะเป็นหนึ่งในลูกเรือที่จะบินไปถ่ายหนังในสถานีอวกาศ แต่
ภายหลังมีข่าวออกมาแก้ว่าทั้ง 2 จะไปในเที่ยวต่อไปแทน

• Elon Musk เคยประกาศเอาไว้นานมากแล้ว ว่าจะท าให้การท่องเที่ยว
อวกาศในเชิงพาณิชย์เป็นจริงขึ้นมาให้ได้ โดยต้ังเป้าหมายสูงสุดคือการตั้ง
อาณานิคมบนดาวอังคารเลยทีเดียว



ทีม่า https://www.arch2o.com/hyperloop-transportation-means-architecture/

• ไฮเปอร์ลูปพอต สามารถวิ่งและเคลื่อนที่ภายใน
ท่อสุญญากาศได้ เกิดมาจากแรงลอยตัวของ
แม่เหล็กที่ท ากระท าแรงดูดหรือแรงผลักในระบบ
ร่วมกัน 

• โดยที่ท าให้แม่เหล็กนั้นสลับขั้วเหนือใต้กันอย่าง
รวดเร็ว จนท าให้เกิดแรงดึงหรือ Drag Force ไป
ข้างหน้า และ แรงผลักจากข้างหลังจึงส่งผลให้ตัว
ขบวนรถไฟนั้นสามารถเคลื่อนที่ไปข้างหน้าได้
อย่างรวดเร็ว และยังสามารถเบรกตัวพอตนั้นได้
โดยที่จะไม่มีวัสดุตัวพอตใดๆ นั้นสัมผัสกับผิวราง

ทมีา http://www.thaiphysoc.org/article/286/

 ฝึกคิดบนหลักของความเป็นจริง (Thinking Based Principle) การฝึกคิดแบบนี้คือ การคิด วิเคราะห์สิ่ง

ต่าง ๆ โดยย้อนกลับไปหาหลักความเป็นจริงของสิ่งนั้นๆว่าคืออะไร

https://www.arch2o.com/hyperloop-transportation-means-architecture/


 ฝึกคิดข้ามกล่องความรู้ (Lateral Thinking)  การคิดข้ามกล่องความรู้คือการน าเอาความรู้ที่มีอยู่ในหัว ใน

เรื่องต่างๆ มาไขว้กัน ยิ่งเรามีกล่องความรู้หลากหลาย โอกาสที่เราจะคิดข้ามกล่องเพ่ือให้เกิดความคิดใหม่ๆ มี

มากยิ่งขึ้น 

ที่มา https://www.chiangmaiaircare.com/



ทีม่า https://www.sarakaset.com/2019/08/01/% ทีม่า https://www.baanlaesuan.com/229822/garden-farm/farming-101/bullfrog

ทีม่า https://farmchannelthailand.com/main



1. อย่าคิดแง่ลบ ต้องคิดแง่บวก    : ช่วยสร้างให้เกิดความเชื่อมั่น
2. อย่าชอบพวกมากลากไป        : กล้าคิดเอง/เชื่อมั่นตนเอง/กล้าเรียนรู้/พัฒนา
3. อย่าปิดตนเองในวงแคบ         : เปิดประสบการณ์ใหม่ๆ/ความรู้ใหม่จะช่วยให้เกิดมุมมอง/ต่อยอดสู่ความคิดใหม่
4. อย่ารักสบาย ท าไปเรื่อยๆ       : มุ่งความส าเร็จเพราะความส าเร็จต้องแลกมาด้วยความบากบั่นด้วยหยาดเหงื่อ
5. อย่ากลัว ต้องกล้าเสี่ยง         : ต้องฝึกตนเองให้เป็นคนท้าทายตนเอง/ให้คิดสิ่งใหม่ๆ อยู่เสมอ
6. อย่าหมดก าลังใจ เมื่อไม่พบค าตอบ : ต้องอดทนต่อความคลุมเครือ
7. อย่าท้อใจกับความผิดพลาด    : ต้องเรียนรู้จากความล้มเหลว/ความผิดพลาดเป็นครูเพื่อเรียนรู้ในก้าวต่อไป
8. อย่าละทิ้งความคิดใดๆ จนกว่าจะพิสูจน์ว่าไร้ประโยชน์ : ต้องชะลอการตัดสินใจเพราะบางคิดเห็นอาจจะยังใช้ไม่ได้ 

ในตอนนี้  
9. อย่ากลัวการเผยแพร่ผลงาน  : ต้องกล้าเผยแพร่ผลงานที่แตกต่างเพราะหลายครั้งที่การค้นพบใหม่ๆ มาจาก

ความคิดแหวกแนว 

ข้อควรปฏิบัติในการพัฒนาทัศนคติและพัฒนานิสัยนักคิดสร้างสรรค์ มี 9 ข้อ



วิธีพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ (Creative Thinking) ที่มักใช้ในการท างาน

1
2

3
4

ช่วยกันระดมสมอง
(Brain-storming) 

ลองคิดในมุมกลับ

ตั้งค าถามให้ตัวเอง
ใช้การเปรียบเทียบ



วิธีการปรับปรุงทักษะความคิดสร้างสรรค์

ความคิดสร้างสรรค์และการค้นหาวิธีการแก้ปัญหาเป็นกิจกรรมที่ปฏิสัมพันธ์กับความพยายาม

แก้ปัญหาใดปัญหาหนึ่ง ด้วยการใช้เหตุผล (ตรรกะ) หนึ่งเชื่อมโยงไปยังอีกเหตุผลหนึ่งเป็น

ขั้นตอนข้ึนไป เรื่อยๆ เพ่ือให้บรรลุการแก้ปัญหา เร ียกว ิธกีารน ีว้ า่ “ความคดิแนวต ัง้” 

(Vertical thinking) ซึ่งเป็นการใช้ งานสมองซีกซ้ายเป็นหลัก



1

2

3

4

5

วิธีการคิดสร้างสรรค์ 
(Creative Methods) 

วิวัฒนาการ (Evolution) 

การผสมผสาน (Synthesis) 

การปฏิวัติ (Revolution) 

ปรับเปลี่ยนวิธีการใหม่ (Reapplication) 

ปรับเปลี่ยนทิศทาง (Changing Direction) 



■ เป็นวิธีการที่ปรับปรุงให้ดีขึ้น
ด้วยวิธีการแบบสะสมทีละ
ขั้นตอน

■ ความคิดใหม่เกิดจาก
ความคิดหลากหลาย

■ แนวทางการแก้ปัญหาใหม่ๆ 
ที่เกิดจากแนวทางเก่าๆ แต่
ปรับปรุงให้ดีขึ้น

1. วิวัฒนาการ (Evolution)

■ เป็นการผสมผสาน/
สังเคราะห์แนวคิดที่ 1 กับ 
ท่ี 2 เป็นแนวคิดใหม่ ที่
เป็นแนวคิดที่ 3

■ เช่น ความคิดเกี่ยวกับ
หนังสือแมกกาซีนกับ
เครื่องเล่น CDจนเป็น
หนังสือที่เปิดฟังได้ ซึ่งเป็น
ประโยชน์ต่อผู้พิการตา
บอด
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2. การผสมผสาน (Synthesis)



3. การปฏิวัติ 
(Revolution)

ความคิดใหม่ๆ เป็นการ
เปลี่ยนแปลงอย่างมากมาย 
เช่น แทนที่อาจารย์
บรรยายให้นักศึกษาฟัง
แบบเดิมๆ เปลี่ยนเป็นให้
นักศึกษาท างานเป็นทีม/
แลกเปลี่ยนเรียนรู้กันด้วย
การน าเสนอสิ่งท่ีตนค้นพบ

ปรับมุมมองเรื่อง
เก่า ด้วยมุมมอง
ใหม่หรือมองแบบ
นอกกรอบ เช่น 
การใช้คลิปหนีบ
กระดาษเป็น

ไขควง

เป็นการ
ปรับเปลี่ยนทิศ
ทางการมอง
ปัญหาด้วย
วิธีการที่
หลากหลาย
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4. ปรับเปลี่ยน
วิธีการใหม่ 
(Reapplication)

5. ปรับเปลี่ยน
ทิศทาง (Changing 
Direction)



 ทุกปัญหามีค าตอบเดียว

 ค าตอบที่สร้างสรรค์ซับซ้อน
เกินไป

ความเชื่อผิดๆ เกี่ยวกับความคิดสร้างสรรค์

 มีค าตอบที่ดีที่สุดอยู่แล้ว

 คิดว่าไม่ต้องท าอะไร
เดี๋ยวก็คิดได้



1. อคติ ยิ่งอายุมาก ยิ่งมีอคติมาก

2. ยึดติดกับภาระหน้าที่มากเกินไป

3. หมดหวังที่จะเรียนรู้ ชอบอ้างว่าอายุมาก

4. ปิดกั้นตนเอง

สิ่งที่หยุดยั้งความคิดสร้างสรรค์

การที่พนักงานบางกลุ่มในองค์กร แสดงอาการต่อต้าน
อย่างชัดเจน ซึ่งเรามักจะเรียกผู้คนกลุ่มนี้ว่า “กลุ่ม
ต่อต้านการเปลี่ยนแปลง”

อ้างไม่มีเงิน/ไม่มีเครื่องมือ/ไม่มีความสามารถ / ชอบ
จ ากัดตนเอง

รับความคิดดีๆ แต่ไม่ยอมรับเพราะไม่ชอบ/หรือไม่
คุ้นเคย  ในสงครามเวียดนาม ทหารอเมริกันแก้ปัญหา
เรื่องทากดูดเลือดด้วยการสวมถุงน่องสตรี 

คนที่มีอายุมากกว่าก็เลือกที่จะปิดโอกาสในด้านต่างๆ 
กับคนรุ่นใหม่



2. ทัศนคติ (Attitude) คือ 
ความสามารถที่จะยอมรับ
การเปลี่ยนแปลงและสิ่งใหม่ 
ๆ  พ ร้ อ ม ที่ จ ะ  เ ล่ น กั บ
ความคิดที่หลากหลายและ
ความเป็นไปได้ (Probability) 
มีความคิดที่ยืดหยุ่น ชอบ
เห็นสิ่งที่ดีขึ้น และพร้อมที่จะ
ปรับปรุงอยู่เสมอ

1. ความสามารถ (Ability) ใน
การจินตนาการหรือสร้างสรรค์
สิ่ งใหม่ ๆ ซึ่ งมิ ได้ เริ่มต้นจาก 
สู ญ ญ า ก า ศ แ ต่ เ ป็ น ก า ร
สร้างสรรค์ความคิดใหม่จากการ
ผสมผสาน (Combining หรือ 
Synthesizing) เปลี่ยนแปลง 
(Changing) หรือการน ากลับมา
ใช้ใหม่(Reapplying) ความคิด
สร้างสรรค์บางเรื่องอาจน่าทึ่ง
และยอดเยี่ยมมาก บางเรื่อง
อาจจะเป็นเรื่องพื้นๆธรรมดาที่
คน ส่วนใหญ่มองข้าม

3. กระบวนการ (Process) ผู้ที่มี
ความคิดสร้างสรรค์จะท างานหนัก
เพื่อพัฒนาความคิดและ แนวทาง
แก้ปัญหาให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
ด้วยวิธีการเปลี่ยนแปลงแบบค่อย
เป็นค่อยไปหรื อปรับปรุ ง ให้มี 
ค ว ามสมบู รณ์ ขึ้ น ต า ม ล า ดั บ 
ความคิดสร้างสรรค์ที่เยี่ยมยอดไม่
เคยปรากฏว่าเกิดจากการคิดเพียง
ครั้ง เดียวหรือจากกิจกรรมสั้นๆ 
ผูท้ี่มีความคิดสร้างสรรค์รู้ดีว่า การ
ปรับปรุงให้ดีข้ึนสามารถท าได้
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สรุปความหมายและขอบเขตของความคิดสร้างสรรค์



1. ความคดิสรา้งสรรค์ คอื ปรากฏการณท์ีบุ่คคลสรา้งข้ึน หรือเกิดขึ้นโดยบงัเอญิ? 

2. ความคดิสรา้งสรรค์ เป็นการแสวงหาวธิีการแกปั้ญหาแบบปลายเปิดเชน่ไร?

คาํถามทบทวน

3. กระบวนการความคดิสรา้งสรรค์ มีข ัน้ตอนอยา่งไร? 

4. วธิีการฝึกคดิเชงิบวกสามารถพฒันาศกัยภาพการคดิสรา้งสรรคเ์ชน่ไร? 

5. ความคดิขา้งเคยีง (Lateral Thinking) มีลกัษณะเป็นเชน่ไร? 

6. สิง่ทีห่ยุดยัง้ความคดิสรา้งสรรค์ มีอะไรบา้ง?



https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fjiradabbc.wordpress.com%2F%25E0%25B9%2580%25E0%25B8%259
9%25E0%25B8%25B7%25E0%25B9%2589%25E0%25B8%25AD%25E0%25B8%25AB%25E0%25B8%25B2%25E0%25B8%25
A7%25E0%25B8%25B4%25E0%25B8%258A%25E0%25B8%25B2%2F%25E0%25B8%2581%25E0%25B8%25B2%25E0%25B
8%25A3%25E0%25B8%25A7%25E0%25B8%25B4%25E0%25B9%2580%25E0%25B8%2584%25E0%25B8%25A3%25E0%25
B8%25B2%25E0%25B8%25B0%25E0%25B8%25AB%25E0%25B9%258C-swot-swot-
analysis%2F&psig=AOvVaw0GfAAmbsTiWJuOQJp4uC2l&ust=1612058766903000&source=images&cd=vfe&ved=0CAMQjB1qFw
oTCPj5_onJwu4CFQAAAAAdAAAAABAa

https://www.google.com/url?sa=i&url=https%3A%2F%2Fmedium.com%2Ftag%2Fswot-
analysis%2Farchive&psig=AOvVaw0GfAAmbsTiWJuOQJp4uC2l&ust=1612058766903000&source=images&cd=vfe&ved=0CAQQt
aYDahcKEwj4-f6JycLuAhUAAAAAHQAAAAAQLw
Pixabay.com
https://www.canva.com/p/templates/EAFut5TEUOw--/

https://www.google.com/url?sa=i&url=https://medium.com/tag/swot-analysis/archive&psig=AOvVaw0GfAAmbsTiWJuOQJp4uC2l&ust=1612058766903000&source=images&cd=vfe&ved=0CAQQtaYDahcKEwj4-f6JycLuAhUAAAAAHQAAAAAQLw


THANKS


